S
m ). ..... g "-—.
| i — AR gOee . |
PARTES. e -Phnrug - SIEN PR T
Republika e Kosovés

Republika Kosovo-Republic of Kosovo !
Opstina Partes/ Komuna e Parteshit/ Municipality of Partes b

Opstina Partes

Na osnovu &lana 77, stav. 1, ¢lana 80 i 81. Zakona br. 08/L-197 za javne sluzbenike, ¢lana 8 Zakona o radu br. 03/L-

212, u skladu sa Uredbom br. 30/2024 (VRK) o postupku prijema zaposlenih u javnom sektoru zdravstva, Upravaza

Zdravstvo u raspisuje: Lo o ik i
| : T RIS e

KONKURS

Naziv radnog mesta Medicinska sestra Ciw

Institucija: Opstina Partes ‘ s e
Radno mesto: CPM Partes el 1 f (B
Odeljenje/Direkeija: Direkcija za zdravstvo — (CPM Partes) ' ' :
Pun raspored: 40 ¢asa u nedelji (puno radno vreme)

Broj pozicija: 3 (tri pozicije)

Koeficijenat/Plata: H20, (6.1)

Vrsta pozicije: Sluzbenik javne sluzbe

Trajanje probnog perioda: Sest (6) meseci, :
Trajanje ugovora: Na odredeno vreme ' Asaimai L

Duznosti i odgovornosti:

- Prima, informige pacijente, otvara zdravstveni karton, vrii uedée, meri visinu, telesnu teZinu, :
temperaturu, krvni pritisak, kardiopulmonalnu reanimaciju, obavlja EKG, gerijatrijske probleme,
primenjuje parenteralnu terapiju, IM, IV, subkutano, infuzijom, inhalacijom, le¢i ranu, savetuje
pacijenta i upucuje kod porodi¢nog lekara, it i

- U saradnji sa porodi¢nim lekarom pruZa primarnu zdravstvenu negu za pacijente i porodicu,

- Promovide zdravstveno vaspitanje, ;

' - Tretira/ledi povrede — pre — postoperativne mere, o

- Pruza zdravstvenu negu u Ustanovi i na licu mesta;

- Vréi kuéne posete po potrebi uz uputstva lekara;

- Obavlja injekciju na sve moguée nacine (IM, IV, SC, ID itd)

- Obavka sve administrativne poslove u vezi sa uslugama koje pruza, _

- Obavlja druge poslove po uputstvu lekara, -

- Vrdi prevoz obolelih pacijenata iz CPM do najsavremenije ustanove po uputstvima redovnog
lekara, a u hitnim sludajevima i bez uputstava ali uz naknadno opravdavanje, i

- Za svoj rad odgovorna je rukovodiocu sluzbe i direktoru. '

Opsti kriterijumi za prijem:

- Da je drzavljanin Republike Kosovo; -

- Sredrija 8kola, smer op$ta medicinska sestra;

- Daima punu poslovnu sposobnost, u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom;

- Da zna najmanje jedan od sluzbenih jezika, u skladu sa zakonom o jezicima;
- Daje sposoban da vrsi relevantnu duznost; e
- Danije osudivan za izvrienje krivi¢nog dela sa umisljajem;



. Danema na snazi disciplinsku meru za ozbiljan prestup u javnoj instituciji; fitae
- Da poseduje obrazovanje , radno iskustvo u struci i/ili vestine potrebne za relevantni polozaj,
kategoriju, klasu ili grupu, 5 e
- Da uspe$no prode postupke prijema utvrdene ovim zakonom.
- Pozeljno radno iskustvo;

. Dokumentacija koja se podnosi za prijavu:

- Aplikacija — popunjena;

- Kopija li¢ne karte;

- Overena diploma, srednje medicinske $kole — smer op3ta medicina;
- Overena kopija radne licence; i

- Biografija (CV); i L e iRt
- Dokaz o osnovnom poznavanju rada na ra¢unaru — pozeljno; MR e
- Kopija dokaza o zaposlenju (radnog iskustva, ukoliko kandidat poseduje); b Al

- Uverenje nadleznog suda da niste pravosnazno osudeni (ne stariji od 6 meseci); = =
- Zdravstveno uverenje kojim se dokazuje da nema zdravstvenih smetnji za obavljanje radnih
zadataka (ne starije od 6 meseci); ; : :

Metoda ocenjivanje kandidata:

- Pismeni test T
- Usmeni intervju :

Naéin apliciranja: Prijave se podnose od 01.04.2026 do 30.04.2026 godine koji se smatra zadnjim
danom zatvaranja konkursa. Dostavljene aplikacije nakon predvidjenog roka nece se primati.

Nadin za aplikaciju: Aplikacija za zapo$ljavanje preuzima se u prijemnoj kancelariji gde se popunjena i
kompletirana sa potrebnom trazenom dokumentaciojom ponovo dostavlja prijamnoj kancelariji: |
Nekompletirane aplikacije nece se razmotriti, dok neblagovremene ¢e se odbaciti. - ‘
Kandidati koji ne ispunjavaju uslove ne¢e biti pozvani na razgovor, samo izabrani kandidati sa uze liste,
pismeno ¢e biti kontaktirani (e-mail-om) ili u nedostatku potvrdivanja e-maila od strane kandidata, bi¢e

obavesteni putem telefona i obavezni su da ponesu sa sobom originalna dokumenta. T

=




h.L - -« i P
1L A

Y L T
Sl ey ¥ (R
| ANTES Pagghe RN TS PARTEG ISR

-

Republika e Kosovés
Republika Kosovo-Republic of Kosovo
Opstina Partes/Komuna e Parteshit/ Municipality of Partes

il

NG bazé té nenit 77, paragrafi 1, neneve 80 dhe 81 t& Ligjit nr. 08/L.-197 pér népunésit publiké,;nenit 8 &
Ligjit t& Pungs nr. 03/L-212, né pérputhje me Rregulloren nr. 30/2024 (VVK) pér procedurén e pranimit
té punésuarve né sektorin publik t& shéndetésisé, Drejtoria pér Shéndetési shpall: ; :

KONKURS

Emértimi i vendit té punés: Infermiere

Institucioni: Komuna e Parteshit

Vendi i punés: QMF Partesh

Departamenti/Drejtoria: Drejtoria pér Shéndetési — (QMF Partesh)
Orari i ploté: 40 oré ng javé (kohé e ploté pune)

Numri i pozitave: 3 (tri pozita) ; ‘
Koeficienti/Paga: H20 (6.1) : 1
Lloji i pozités: Népunés i shérbimit publik

Kohézgjatja e periudhés sé provés: Gjashté (6) muaj

Kohézgjatja e kontratés: Me kohé té caktuar

Detyrat dhe pérgjegjésite:

Pranon dhe informon pacientét, hap kartelén shéndetésore, merr pjesé né pranimin e pacientit,

mat gjatésing, peshén trupore, temperaturén, tensionin e gjakut, kryen reanimacion

kardiopulmonar, bén EKG, trajton problemet geriatrike, aplikon terapi parenterale

(IM, IV,

nénlékurore), infuzione, inhalime, trajton plagét, késhillon pacientin dhe e orienton tek mjeku

familjar;

Né bashképunim me mjekun familjar ofron kujdes shéndetésor parésor pér pacientin dhe

familjen;

Promovon edukimin shéndetésor; i
Trajton/légon léndimet — masa para dhe pas operacionit;

Ofron kujdes shéndetésor né institucion dhe né terren,

Kryen vizita shtépiake sipas nevojés me udhézimin e mjekut;

Jep injeksione né t& gjitha ményrat (IM, 1V, SC, ID etj.);

Kryen té gjitha punét administrative né lidhje me shérbimet g€ ofron;
Kryen edhe detyra t& tjera sipas udhézimeve t& mjekut;

Kryen transportin e pacientéve &€ sémuré nga CPM né institucionet mé té avancuara sipas

- udhézimeve t& mjekut, ndérsa né raste urgjente edhe pa udhézim, por me arsyetim

Pér punén e saj pérgjigjet para udhéheqgsit té shérbimit dhe drejtorit.

Kriteret e pérgjithshme pér pranimin:

T& jeté shtetas i Republikés s€ Kosovés;

t& mévonshém;

i i XY




Shkollé e mesme, drejtimi infermiere e pérgjithshme; :

Té keté zotési t& ploté juridike, n& pérputhje me legjislacionin né fuqi;

Té njohe té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pérputhje me ligjin pér g]uhet,_ e T
Té jeté i afté pér t& ushtruar detyrén pérkatése; HE i
T& mos jeté i dénuar pér vepra penale me dashje;

T& mos keté n& fuqi masé disiplinore pér shkelje t& réndé né institucion publik;

T& posedojé arsimim, pérvojé pune né profesion dhe/ose aftési té nevojshme pér pozitén
pérkatése; :

Té kalojé me sukses procedurat e pranimit té pércaktuara me ligj;

e Pérvoja e punés éshté e déshirueshme.

Dokumentacioni qé dorézohet pér aplikim:

Aplikacioni — i plotésuar; -

Kopje e letérnjoftimit; t ‘ ; i
Diplomé e noterizuar e shkollés s&¢ mesme mjekésore — drejtimi infermieri e pergjlthshme
Kopje e noterizuar e licencés s¢ punés;

Biografi (CV);

Déshmi pér njohuri bazé né punén me kompjuter — e déshirueshme;

Kopje e déshmisé sé punésimit (pérvojés sé punés, nése kandidati posedon);

Vértetim nga gjykata kompetente qé nuk jeni i dénuar me vendim té formés sé preré (jo mé i
vjetér se 6 muaj); ¥

» Vértetim shéndetésor q¢ déshmon se nuk ka pengesa shéndetésore pér kryerjen e detyrave té
punés (jo mé i vjetér se 6 muaj).

Metoda e vlerésimit té kandidatéve:

e  Test me shkrim; :
o Intervisté me gojé.

Ményra e aplikimit:
Aplikimet dorézohen nga data 01.04.2026 deri mé 30.04.2026, e cila konsiderohet dita e fundlt e mbylljes
sé konkursit. Aplikimet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk do té pranohen.

Procedura e aplikimit:
Formulari i aplikimit pér punésim merret né zyrén e pranimit, ku pasi t& plotésohet dhe t&€ kompletohet me
dokumentacionin e kérkuar, dorézohet pérséri né t& njgjtén zyré,

Aplikimet e pakompletuara nuk do t& shqyrtohen, ndérsa ato t& dorézuara me vonesé do té refuzohen,
Kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet nuk do té ftohen pér intervisté. Vetém kandidatét e pérzgjedhur né
listén e ngushté do t&€ kontaktohen me shkrim (me e-mail), ose né mungesé t& konfirmimit t& e-mailit nga
kandidati, do t& njoftohen pérmes telefonit dhe jané té obliguar té sjellin me vete dokumentet origjinale.
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V M ro.s'lgv Mirkovré
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